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Art.21—- O mandatode conselheiro serade 4 (quatro) anos, sem possibi-
lidadede reconducéo.

Paréagrafo Unico —O iniciodo mandato sedd no momentoda possedo
conselheiro, a ocorrer em até 30 (trinta)dias apds publicagaodo atode-
designagdo noDiério Oficialdo Estadode Minas Gerais.

Secao Il -Do Mandatodo Presidentedo Conselho

Art.22-O Conselho Curador serd presidido por um de seus mem-
bros, eleito por meio de votacédodireta, observado o critério de maio-
ria absoluta.

§ 1°—A elei¢doparaPresidentedo Conselhodevera ocorrer até 30 (trinta)
dias antesdo término previstodomandatovigente, ou, em casode encer-
ramento extemporaneodo mandato, na primeira reuniéo subsequente.

§ 2° — O mandatodo Presidentedo Conselho serade 2 (dois) anos,
renovavel por igual periodo ou até a conclusdode seu mandato como
conselheiro.

§ 3°—Na auséncia e nas hip6tesesde impedimento ou suspeicdodo Pre-
sidente, o Conselho sera presidido pelo conselheiro presente com maior
tempode mandato e, em casode coincidéncia, pelode maior idade.
Secao |11 -Do Encerramentodo Mandatodos Conselheiros

Art.23-As hipétesesde encerramentode mandato sao:

| —términodo prazode vigénciado mandato;

11 —falecimento;

111 - solicitagéo formaldedesligamento;

1V —perdado mandato, quando:

a) perder a vinculagdode que trata 0§2°do art. 4°;

b) faltar as reunides por 3 (trés) vezes consecutivas, ainda que
justiﬁcadas;

c) faltar as reunides por 5 (cinco) vezes ndo consecutivas, ainda que
justificadas, em um mesmo ano.

CAPITULO V -DAS REUNIOESDO CONSELHO CURADOR
Secéo | -DasDisposicoes Gerais

Art.24- O Conselho Curador reunir-se-4, ordinariamente, no minimo
4 (quatro) vezes ao ano, e, extraordinariamente, mediante convoca-
céode seu Presidente, ou por solicitacdode, no minimo, um tercodos
conselheiros.

Paragrafo Gnico —O calendério das reunides ordinérias de cada exer-
cicio financeiro sera aprovado, por meio dedeliberagdo do Conselho
Curador, a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais
até 31 de janeiro do respectivo exercicio.

Art. 25— Asreunides, em regra, serdo publicas edela poderdo participar
comdireito a manifestagéo, mas semdireito a voto:

| — o Presidente e osDiretoresdaFapemig;

I - servidores e colaboradoresdaFapemig, mediante convocacéo pelo
Conselho;

111 — convidadosdo Conselho;

IV —pessoasinteressadas,desde que haja prévia comunicagdo e justifi-
cativade seu interesse aFapemig, formalmente, até 2 (dois)dias uteis
antesda reunido, por comunicacéo eletronica ao enderecoconselhocura-
dor@fapemig.br, mediante autorizacdo expressado Presidente, sem pre-
juizoda analise motivadade oportunidade e conveniénciado Conselho.
Paréagrafo tnico —Demais individuos poderé&o participarda reuni&o, na
condicdode observadores, semdireito a manifestagdo e voto,desde que
ohservados 0s mesmos critérios constantes no inciso IV deste artigo,
inclusive a infraestrutura fisicado localda reunido.

Art. 26— As reunides observardo a seguinte ordemde trabalho:

I — expediente: havera verificagdodo namerode conselheiros presentes
edas justificativasdos ausentes; se houverquorum,deverd ser aberta a
reuniao; apos, havera leiturada Ultima ata e eventuais pedidos formu-
lados extra pauta e analisede possivel inversdode pauta; em seguida,
procede-se & aprovacdoda pautadodia;

11 —ordemdodia: havera exposicéo e/ou analisedas matériase propostas
incluidas em pauta, havendodeliberagéo e votagao quando aplicavel;
111 = conclusdo: conferénciadedocumentos produzidos e fechamentoda
reunido com informes gerais.

Art. 27— Toda reunido serddocumentada mediante ata na qual sera
consignada asintesedos acontecimentos, e, também, por meioda gra-
vacdode audio.

Parégrafo tnico — Qualquer interessado podera ter acesso a ata ou as
gravacoes,desde que observadasas hipétesesde sigilo legal.

Art. 28— Excepcionalmente, e mediante justificativa,o Presidentedo Con-
selho poderéadecidir que a reunido sedara por meio virtual disciplinada
por meiodedeliberagaodo Conselho Curador, observando-se os critério-
sde oportunidade e conveniéncia.

Segido IT -DaDefini¢aoda Pauta eDa Convocagdo

Art.29—- Com no minimo 10 (dez)dias uteisde antecedéncia, o Presiden-
tedo Conselho realizara a convocagéo para a proxima reunido, obser-
vando-se adevida publicizacdoda respectiva pauta, que sera enviada
aosdemais conselheiros por qualquer meio idoneo, preferencialmente,
por correio eletronico.

§ 1°-No mesmo ato, o Presidentedo Conselho enviaradocumentagdo
pertinente a pauta e a copiada atada Gltima reuniéo.

§ 2°— No caso das reunides extraordinarias, o Presidente do Conselho
deveradiligenciarpara que toda a documentagéo seja enviada com ante-
cedéncia razoéavel.

§ 3° -0 PresidentedaFapemigpodera encaminhar ao Presidentedo Con-
selho matérias a serem apreciadas, cabendo ao Gltimodecidir pela sua
inclusdo na pauta.

Secéo |11 -Do Quérumde Abertura

Art.30-Para aberturada reunidodo Conselho, é exigida presencade, no
minimo, a maioria absoluta de seus membros.

§ 1°- Reputa-se presente, também, o conselheiro que, em caréter excep-
cionaldevidamente justificado, mediante autorizagdodo Presidente,
acompanhar a reuniao por videoconferéncia.

§ 2°- Reputa-se ausente o conselheiro que se afastarda reuniéo por um
periodo totaldeduas horas ou mais.

§ 3°-Na usenclddequommdte 30 (trinta) minutos apos a hora marcada
para o inicioda reunido, o Presidentedo Conselhodeixarade instalar os
trabalhos, mandando consignar em ata o nomedos conselheiros pre-
sentes, convocando outra reunido, a realizar-se no prazo maximode 10
(dez)dias uteis e, caso persista a faltadequorum, esta realizar-se-a com
0s membros presentes.

Secéo |\V-DasVotagdes

Art. 31 — Decisdes do Conselho Curador serdo tomadas por meio de
votagdes abertas.

§ 1°-As votacOes,para as quais se exigeoquorumprevisto no art.
30,serdo resolvidas pelo critério de maioria simples.

§2°- Quandoda votacdo, os conselheiros poderéo se manifestar favoré-
Veis ou contrarios a matéria apresentada.

§3°- Abstengdes deverdo ser motivadas e justificadas nas hipoteses
legaisde impedimento ou suspeicéo,sendo, entéo, desconsideradas
doguorumde votacdo da matéria.

§ 4°- Para as votacOes realizadas no ambitode reunides previstas
no§3°do art.30considera-se suspenso, excepcional e temporariamente,
ogquorumminimo previsto nocaputdo art. 30.
SecdoV-DasDeliberagdesdo Conselho Curador

Art. 32 — As manifestacdesde caraterdecisério ou normativo emanadas
pelo Conselho Curador seréo editadas na formadedeliberacdes.
Paragrafo (nico — Asdemais manifestacdes constituem atosde mero
expediente, proferidas para viabilizar o funcionamentodo Conselho
Curador.

Art. 33-Uma vez aprovado, o projetodedeliberagéo com carater norma-
tivodevera ser encaminhado a ProcuradoriadaFapemigpara controlede
legalidade e juridicidade.

Art. 34 — O Presidentedo Conselhodeterminara a publicacdodadelibera-
¢do noDiario Oficialdo Estadode Minas Gerais, ou, sobrevindo a neces-
sidadede alteragdodo projeto, este podera ser objetode nova apreciagao
pelo Conselho em caraterde urgéncia.

Art. 35 —-Em casode relevancia e urgéncia, o Presidentedo Conselho
podera editardeliberagdoadreferendum,devendo submeté-la aosdemais
conselheiros na reunido imediatamente subsequente, sob penade per-
dade sua eficacia,desde a sua edigdo, respeitados o ato juridico perfeito,
odireito adquirido e a coisa julgada.

Secéo VI -DaDistribuicéo e Relatoriade Matérias

Art. 36 — O Presidentedo Conselho proceder4 adistribuicdodas matérias
que ensejam a elaboracéode parecer,designando conselheiro relator.
§1°-Adistribuicdodas matériasdevera observar odevido revezamento,de
modo a assegurar a equitativa e racionaldiviséode trabalho.

§ 2°— Para as matériasde maior complexidade, o Presidente podera soli-
citar emissdode parecer ou qualquer outro auxiliode unidades adminis-
trativasdaFapemige/ou especialistasadhoc.

§ 3°- Em casosde impedimento, suspei¢&o ou vacancia, o Presidentedo
Conselho procedera a redistribuicdodas matérias.

§ 4°~ Em qualquer caso, o Presidentedo Conselho fixara prazo para
analiseda matéria e o parecerdevera conter obrigatoriamente: relatorio,
fundamentagéo e votodo relator.

Art. 37 — As matérias a que se refere o art.36, inclusive a apreciagédodos
recursos interpostos contradecisdesda PresidénciadaFapemig,deverdo
observar o procedimento composto pelas seguintes fases:

| —apresentacdodo parecerdo relator, na qual ndo serdo permitidas quais-
quer colocag@es ou comentarios que extrapolem ao contetidodo texto;
1l —esclarecimentos,destinada a abordagemdas questdes que tenham
suscitadoduvidas, cabendo ao relator ou propositor a obrigagaodedirimi-
las;

111 —discuss&o, os conselheiros podem pronunciar-se a respeitoda maté-
ria e apresentar propostasde alteracdo ao parecer, cabendo ao relator
acolhé-las ou néo;

IV —pronunciamentos,destinada a manifestacdodos conselheirosde
forma conclusiva sobre a matéria, pronunciando-se, ao final, o relator,
pela manutencéo ou reformade seu voto;
V —votag&o, nos termosdo art.31, na qual os conselheiros votam:
a)as alteracBes propostas pelos conselheiros que tenham sido rejeita-
das pelo relator;
b) a versdo finaldo parecer, considerando-se as propostasde alteragéo
aprovadas.
§1° - Entre a apresentagéodo parecer e a fasede votacéo, qualquer con-
selheiro podera formular pedidode vista ao Presidentedo Conselho para
exame e eventuaisdiligéncias até a reunido subsequente.
§2° — A apreciacéo de recurso interposto contra deciséo da Presidéncia
da Fapemig devera ser inserida na pautade reunido subsequente ao seu
recebimento pelo Conselho Curador, para que a tomadadedecisao ocor-
rade modo a assegurar a razoavelduragdodo processo, em observancia
aos prazos constantes em legislagao propria.
Secdo VIl-Da Atade Reunido
Art. 38 — A atada reunido sera produzida nos seguintes termos:
| —aminutada atada reunido sera elaborada edisponibilizada a todos os
conselheiros quedela participaram, por meiodigital, paradiscussao e
consolidagdoda sua redagdo, em até 10 (dez)dias uteis, a contardodia
em gue ocorreu a reuniao;
11 —adiscussdo e consolidacdoda redacdoda minuta podera ocorrer por
qualquer meio idoneo eleito pelos conselheiros,desde que observado o
prazo maximode 5 (cinco)dias uteis, a contardo seu recebimento;
111 — exaurido o prazodo inciso Il, a atadevera ser, tempestivamente,
inserida no Sistema Eletronicode Informagdes (SEI), e, na sequéncia,
assinada por todos os conselheiros mencionados no inciso I, a fimde
garantir o seu envio em conjunto com a pautada préxima reunido, nos
termosdo art.29;
1V —reputa-setacitamente aprovada a ata pelo conselheiro que se quedar
inerte no processodediscussdo e assinatura.
CAPITULO VI -DASDISPOSICOES FINAIS
Art. 39 — O Conselho Curador deveradocumentar e registrarsuas ativi-
dades no Sistema Eletronico de Informagdes oficial do Estado de Minas
Gerais, conforme dispde o Decreto Estadual n® 47.228, de 4 de agosto
de 2017.
Art. 40 — Este Regimento Interno podera ser emendado, parcial ou
totalmente, mediante projetodedeliberacao.
Art. 41 — Asdisposicdesdeste Regimento Internodeverdo ser objetode
revisdo a cada 2 (dois) anos, para adequagdes que porventura se fagam
necessarias por alteracdes na legislacdo ou orientagdesde orgdosde
controle.
Art. 42 — Os casos omissosdeste Regimento serdo submetidos a ana-
lisedo Conselho.
Prof. Jododos Reis Canela
Presidentedo Conselho Curadorda Fapemig
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Instituto de Metrologia e
Qualidade do Estado - IPEM

Diretora-Geral: Melissa Barcellos Martinelle

PORTARIA IPEM/MG N° 39 DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

Substitui membro designado na Portaria Ipem-MG n° 32/2020.

A diretora-geral do Ipem-MG, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE: Art. 1° Substituir o servidor Max Rodrigo Falcdo, Masp
667565-6, do Gabinete (Gab), pelo servidor Ailton Vidal de Oliveira
Junior, Matricula 720493, do Ndcleo de Tecnologia da Informa-
¢do (NTI), no grupo de trabalho instituido pela Portaria Ipem-MG n°
32/2020 com o objetivo de promover a implementacao das disposi¢des
da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), no ambito do Instituto de Metrologia e Quali-
dade do Estado de Minas Gerais (Ipem-MG).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Contagem, 25 de setembro de 2020.
Melissa Barcellos Martinelle
Diretora-Geral.
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Agéncia de Desenvolvimento
da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte - ARMBH

Diretora-Geral: Mila Batista Leite Corréa da Costa

PORTARIA N° 34,DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.
Institui Comissdo Especifica de Reavaliagdo e Depreciagdo dos Bens
Patrimoniais pertencentes aAgéncia de Desenvolvimento da Regiédo
Metropolitana de Belo Horizonte e revoga os atos que menciona.
A DIRETORA-GERAL DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, no uso
de atribuicéo que Ihe confere o inciso | do art. 9° do Decreto n° 47.930,
de 29 de abril de 2020, eem cumprimento ao disposto nos Decretos
d“45 .242, de 11 de dezembro de 2009, n°47.754, de 14 de novembro
e 2019

CONSIDERANDO asorientacdes daSecretaria de Estado de Plane-
jamento e Gestdo, referentes ametodologia de reavaliagdo dosmate-
riais permanentes dos 6rgaos e das entidades da Administracdo direta,
autdrquica e fundacional do Poder Executivono exercicio financeiro de
2019, visando ao atendimento das normas e dos procedimentos con-
tabeis patrimoniais oriundos do Conselho Federal de Contabilidade
e dadSecretaria do Tesouro Nacional, de observancia obrigatéria pelo
Estado;
CONSIDERANDO a necessidade de finalizagdo da revisao dos valo-
res atribuidos aos bens patrimoniais da Agéncia de Desenvolvimento
da Regido Metropolitana de Belo Horizonteaté o dia 31 de outubro de
2020 eque o prazo estipulado para a conclusdo dos trabalhosda Comis-
sdo Especifica de Reavaliagdo e Depreciagdo dos Bens Patrimoniais
pertencentes a carga da autarquia, instituida pela Portaria n° 19, de 20
de janeiro de 2020,com prorrogacdo de trabalhos determinada pela
Portaria n° 23, de 20 de maio de 2020, encerrou-se em 17 de julho
de 2020;
RESOLVE:
Art.1° —Fica instituida aComissaoEspecifica de Reavaliagdo e Depre-
ciacéo dos Bens Patrimoniais pertencentes aAgéncia Desenvolvimento
da Regido Metropolitana de Belo Horizonte Agéncia RMBH —, com
o objetivo de analisaros resultados da reavaliacdo geraldos materiais
permanentes do exercicio financeiro de 2019, implementada de forma
automatizada no Sistema Integrado de Administracdo de Materiais e
Servigos— Siad-MG-, e no Sistema Integrado de Administracéo Finan-
ceira do Estado de Minas Gerais — Siafi-MG —, nos termos dos arts.1° e
4° do Decreton®47.754, de 14 de novembro de 2019.
Art. 2° — AComissdo a que se refere o o art. 1° sera composta pelose-
guintes servidores:
I -Membros Titulares:
a) Lucas Silvestre Dutra, Masp: 1.373.817-4 CPF:071.509.306/11
b) Daniel Fernandes Roberto Maia, Masp: 1.186.729-8
CPF:035.295.426/44
c) Island Oliveira da Silva, N° Matricula 72271-5 CPF:
062.481.636/26
11 -Membros Suplentes:
a) Lidiane dos Remédios
3CPF:086.983.996/90
b) Nelson Luiz Pimenta- Masp: 1.291.466-9 CPF:436.779.406/72
§ 1° —A Presidéncia da Comisséo a que se refere o art. 1° serd exercida
pelo servidor descrito na alinea “a” doinciso | deste artigo.

2° —OPresidente sera substituido, em suas auséncias ou
impedimentos,respectivamente, pelos membros indicados nas alineas
“b” e “c”doinciso Ideste artigo.
Aurt. 3° -Os trabalhos da Comissao deverdo observar as normas previs-
tas nos Decretosn® 45.242, de 11 de dezembro de 2009,n°47.754, de 14
de novembro de 2019,nas orientacdes da Secretaria de Estado de Plane-
jamento e Gestdo —Seplag—, e, no que couber, naResolu¢do SEPLAG n°
37, de 09 de julho de 2010.
Art.4°- A Comissdo produziraRelatério Final que devera ser entregue
a Diretoria-Geral da Agéncia RMBHpara analise e validacéo até o dia
15 de outubro de 2020.
Art. 5° —Ficam revogadas as seguintes portarias, sem prejuizo dos efei-
tos j& produzidos:
| —Portaria n® 19, de 20 de janeiro de 2020;
11 —Portaria n® 23, de 20 de maio de 2020.
Art. 6° —Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 24 de setembro de 2020.
Mila Batista Leite Corréa da Costa
Diretora-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
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Dornelas, Masp: 1.367.548-

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Secretéria: Elizabeth Juca e Mello Jacometti

Expediente

§ 1° As atividades classificadas como “Onda Verde” na Matriz de Risco para Analise e Defini¢do do Retorno do Teletrabalho retornarao ao modo presencial quando a fase de abertura do Minas Consciente estiver na “Onda Verde”.

RESOLU(;AO SEDESE N° 44, 25 DE SETEMBRO DE 2020.

Estabelece, no ambito da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, medidas para retomada gradual da atividade presencial, observadas as agdes de prevencéo de contégio pelo novo Coronavirus — Covid-19
ASECRETARIA DE ESTADODE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Elizabeth Juca e Melo Jacometti, no uso da atribuicéo que Ihe confere o inciso 111 do § 1° do art. 93 da Constitui¢éo do Estado e tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, no Decreto NE n° 113,
de 12 de margo de 2020, no Decreto n° 47.891, de 20 de marco de 2020, na Deliberacédo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 39, de 29 de abril de 2020, e na Resolucéo da Assembleia Legislativa n° 5.529, de 25 de marco de 2020, RESOLVE:

Art. 1° — Esta resolucéo estabelece no ambito daSecretaria de Estado de Desenvolvimento Socialo momento para retomada gradual da atividade presencial, observadas as acoes de prevencao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19.

Art. 2° — A retomada das atividades no modo presencial nas unidades da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social ocorrera de forma gradual e progressiva, observando as fases de abertura do Plano Minas Consciente de que trata a Deliberacdo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 39, de 29
de abril de 2020, e as ondas de retorno definidas na Matriz de Risco para Analise e Defini¢do do Retorno do Teletrabalho, sintetizadas no Anexo desta resolugéo.

§ 2° As demais atividades retornarédo ao modo presencial conforme Anexo ou conforme Resolugdes a serem publicadas posteriormente.
Art. 3° — Os servidores, empregados publicos e colaboradores da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social devem observar protocolo de praticas de prevengdo de contagio definidas pelo Centro de Operagdes de Emergéncia em Saide — COES-MINAS — COVID-19.
Paragrafo Unico - Os servidores, empregados publicos e colaboradores da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social lotados na Cidade Administrativa devem observar também as orientagdes da DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N° 85, DE 14 DE SETEMBRO

DE 2020.

Art. 4° — A Chefia de Gabinete devera organizar horarios ¢ processos de trabalho para evitar aglomeragdes devendo adotar as orientagdes definidas pelo COES-MINAS - COVID-19.

Art. 5° — Esta resoluc&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, 25 de setembro de 2020.
Elizabeth Juca e Melo Jacometti
Secretariade Estado de Desenvolvimento Social

ANEXO
(a que se refere o art. 2° d a Resolugdo n°44, de 25 de setembro de 2020)

Unidade Administrativa

Macroprocesso

Onda de retorno

Necessidade obrigatdria de protocolo
para execucdo do macroprocesso

Necessidade obrigatdria de protocolo
para atendimento ao publico

Superintendéncia de Protecdo Social Especial

Gestdo e execugdo de agdes de Apoio técnico (Protegdo Especial de Média e Alta Comple-
xidade) junto as equipes e profissionais dos servigos de protegdo especial dos municipios

Sim, conforme orientacdes do COES Minas COVID-19

SES/SEPLAG

de Minas Gerais. ONDA VERDE e/ou Resolucdo Conjunta SES/SEPLAG Néo
Sim, conforme orientages do COES Minas COVID-19 Slmc,go\?lfgr_Tg g/ginéﬁ%ﬁ d;o%%ﬁim;nas
Superintendéncia de Protegéo Social Especial  |Execugdo direta de servigos de Média Complexidade (CREAS Regionais). ONDA VERDE e/ou Resolucéo Conjunta SES/SEPLAG SES/SEPLAQG )
. : " ; Acompanhamento da execugdo indireta de servigos de Alta Complexidade (acolhimento - i Sim, conforme orientagbes do COES Minas
Superintendéncia de Protegéo Social Especial P! L EXecug; ¢ P ACRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugéo Conjunta .
de pessoas com deficiéncia). Néo

Superintendéncia de Protecdo Social Bésica

Gestdo das acdes de apoio técnico e capacitacdo junto as equipes de gestédo do Cadastro
Unico e dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais de protecdo social basica,
das gestoes municipais de Assisténcia Social, nos 853 municipios mineiros.

ONDA VERDE

Sim, conforme orientagbes do COES Minas COVID-19
e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Néo

Apoio ao gabinete SUBAS na coordenagdo dos processos de planejamento, monitora-

ACRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolucdo Conjunta

SES/SEPLAG

Superintendéncia de Protegdo Social Basica mento e avaliagdo das acoes. SES/SEPLAG Néo
Coordenacéo, supervisdo técnica e revisao na elaboragéo de documentos técnicos, publi-
cacoes e contelidos para cursos na modalidade EaD, lives e videos com temas afetos & . B Sim, conforme orientacdes do COES Minas COVID-19
Superintendéncia de Protecdo Social Basica Protegdo Social Bésica. A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nao
o . o o 3 ) Sim, conforme orientacdes do COES Minas
Superintendéncia de Protecdo Social Bésica Participagéo em grupos de trabalho, camaras técnicas, comissdes, conselhos entre outros. |A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-lgSeI/E%LjSRl;SOL[K‘gO Conjunta Nio
. . . . - . . o . B Sim, conforme orientacGes do COES Minas
Superintendéncia de Protegio Social Bésica Gerenciamento das equipes das Diretorias e acdes desenvolvidas na Superintendéncia. A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-leeI/E%uIsREeSOLIKgo Conjunta N&o
N . N . x o A Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Integracéo e Articulacdo com atores envolvidos na execugéo das politicas no ambito da - A 4 " P :
Superintendéncia de Protegéo Social Basica Superintendéncia. ACRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO covib lggé%ulgésol_kgo Conjunta Néo
. . x . . Sim, conforme orientagdes do COES Minas
. A ~ . . Apoio ao gabinete SUBAS na coordenacdo dos processos de planejamento, monitora- - A 4 " P p
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